
AXA Konzern AG • Corporate Employee Benefits - Fachunterstützung und Netzwerkmanagement • Colonia-Allee 10-20 • 51067 Köln

Beitragssatz des PSVaG für das Jahr 2024 liegt bei 0,4 ‰ 

Der Pensions-Sicherungs-Verein VVaG (PSVaG) hat am 12.11.2024 den Beitragssatz für das Jahr 2024 auf 0,4 ‰ 
(Vorjahr 1,9 ‰) festgelegt. 

Grund für den ungewöhnlich niedrigen Beitragssatz ist ein hoher entlastender Sondereffekt, der sich unter 
anderem aus der vorjährigen Rückstellung für Beitragsrückerstattungen ergibt. Ohne diesen Sondereffekt hätte der 
Beitragssatz für das Jahr 2024 bei 2,0 ‰ gelegen. Der langjährige Durchschnitt liegt bei 2,7 ‰. 

Laut Mitteilung des PSVaG ist die Zahl der gesicherten Schäden, trotz einer deutlich gestiegenen Zahl von Unter-
nehmensinsolvenzen, insgesamt gegenüber dem Vorjahr nur leicht erhöht. Nach den Berechnungen des PSVaG 
müssen die rund 103.400 Mitgliedsunternehmen in diesem Jahr ca. 158 Mio. Euro Beiträge zahlen. Im Vorjahr waren 
es noch 726 Mio. Euro. 

Freundlich grüßt 
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